SAYFA NO: 1/2
7 . T .. . DOKUMAN NO: HDF-01
q{" Orucog"u 2025 SURDURULEB!LIRLIK YAYIN TARIHi: 20.04.2026
s thermal resort HEDEFLERI REVIiZYON NO:
REVIZYON TARIHi:

ORUCOGLU TERMAL RESORT YONETIMI OLARAK
2025 SURDURULEBILIRLIK HEDEFLERI

Hedefler ;

*  Yerel tedarikgi sayisin1 %2 arttirmak.

*  Online siteler de ( GOOGLE, BOOKING,TRIPADVISOR,O0TELPUAN)misafir memnuniyet

puanlarini 4 ve lizeri , 9 ve {izeri seviyelerinde tutmak ve ¢ikarmak.
*  Kadin istihtam sayisin1 %2 arttirmak..
*  Engelli ¢alisan sayisim %2 arttirmak.

*  Yerel yonetimler ile birlikte Kadin girisimcileri daha ¢ok desteklemek.

* Faaliyetlerimiz kapsaminda yerel toplumun refahi, istihdam kalitesi, sosyal esitlik, ziyaretgi
memnuniyeti, kiiltiirel zenginlik, fiziksel biitiinliik, biyolojik ¢esitlilik, kaynak verimliligi ve

cevresel temizlik konularinda hassasiyet gosteriyoruz.

¢ Su ve elektrik tiiketimini %2 azaltmak.

*  Misafirlere siirdiiriilebilir farkindaligin arttirilmasi.

* Calisanlara siirdiiriilebilir farkindaligin artmasi.

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN OTEL
SURDURULEBILIRLIK SORUMLUSU MUDURU

CIGDEM HIZ KERIM GENELIOGLU
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DOGAL ve KULTUREL DOKUMAN NO: TA-03
ALANLARDA DAVRANIS YAYIN TARiHi: 20.04.2023
<V~ Orucoglu KURALLARI TALIMATI REVIZYONNO: | 00
< thermal resort REVIZYON TARIHI: 20.04.2025

Afyonkarahisar ili, zengin bir kiiltiirel ve dogal mirasa sahip bir sehirdir. Bu mirasin korunmasi
ve gelecek nesillere aktarilmasi icin ziyaretcilerin bazi hususlara dikkat etmesi gerekmektedir.

Kiiltiirel Alanlarda Davrams Kurallar

* Miize ve tarihi yapilarda sessiz olun ve diger ziyaretcileri rahatsiz etmeyin.

* Fotograf ve video ¢ekerken diger ziyaret¢ilerin mahremiyetini ihlal etmeyin.
*  Miize ve tarihi yapilarda dokunulmasi yasak olan esyalara dokunmayin.

* Miize ve tarihi yapilarda sigara igmeyin ve yemek yemeyin.

* Miize ve tarihi yapilarda ¢6p birakmayin.

Dogal Alanlarda Davrams Kurallari

* Dogal alanlar1 korumaya yardimci olun.

» Bitki ve hayvanlara zarar vermeyin.

* Coplerinizi ¢op kutularina atin.

* Ates yakmayn.

* Sessiz olun ve diger ziyaretcileri rahatsiz etmeyin.

Kurallarin ayrintih aciklamalar:

Kiiltiirel Alanlarda Davrams Kurallar:

Miize ve tarihi yapilarda sessiz olun ve diger ziyaretgileri rahatsiz etmeyin. Miize ve tarihi
yapilarda, ziyaretcilerin sessiz olmasini ve diger ziyaretcileri rahatsiz etmesini onlemek igin
genellikle kurallar vardir. Bu kurallarin amaci, ziyaretcilerin deneyimlerini en iyi sekilde
yasamalarina yardimet olmaktir.

Fotograf ve video ¢ekerken diger ziyaretcilerin mahremiyetini ihlal etmeyin. Miize ve tarihi
yapilarda fotograf ve video c¢ekmek genellikle izin verilir, ancak diger ziyaretgilerin
mahremiyetini ihlal etmemeye dikkat edin. Ornegin, insanlarin yiizlerini fotograflarken izin
isteyin.

Miize ve tarihi yapilarda dokunulmasi yasak olan esyalara dokunmayin. Miize ve tarihi
yapilarda, dokunulmasi yasak olan esyalar genellikle isaretlenir. Bu esyalara dokunmak, onlari
zarar gorebilir veya yok edebilir.

Miize ve tarihi yapilarda sigara igmeyin ve yemek yemeyin. Miize ve tarihi yapilarda sigara
icmek ve yemek yemek genellikle yasaktir. Bu kurallar, esyalarin zarar gérmesini 6nlemek ve
diger ziyaretcileri rahatsiz etmemek i¢indir.

Miize ve tarihi yapilarda ¢Op birakmayin. Miize ve tarihi yapilarda ¢op birakmak, diger
ziyaretciler i¢in hos olmayan bir deneyim yaratabilir ve esyalarin zarar gormesine neden
olabilir. Liitfen ¢oplerinizi ¢op kutularina atin.

Dogal Alanlarda Davranis Kurallan

Dogal alanlar1 korumaya yardime1 olun. Dogal alanlar, bitki ve hayvanlar i¢in 6nemli yasam
alanlaridir. Bu alanlar1 korumak igin yapabileceginiz birgok sey var. Ornegin, ¢oplerinizi ¢op
kutularina atin, bitki ve hayvanlara zarar vermeyin ve ates yakmayin.

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN OTEL
SURDURULEBILIRLIK SORUMLUSU MUDURU




DOGAL ve KULTUREL
ALANLARDA DAVRANIS
<~ Orucoglu KURALLARI TALIMATI

thermal resort

SAYFA NO: 1/2
DOKUMAN NO: TA-03
YAYIN TARIHi: 20.04.2023
REVIZYON NO: 00
REVIZYON TARIHI: | 20.04.2025

Bitki ve hayvanlara zarar vermeyin. Bitki ve hayvanlar, dogal diinyanin 6énemli bir parcasidir.
Bu canlilara zarar vermek, dogal dengeyi bozabilir. Bitki ve hayvanlara zarar vermemeye 6zen

gosterin.

Coplerinizi ¢op kutularina atin. Dogal alanlarda ¢6p birakmak, ¢evre kirliligine neden olabilir.

Liitfen ¢oplerinizi ¢op kutularina atin.

Ates yakmayin. Dogal alanlarda ates yakmak, yangina neden olabilir. Bu nedenle, ates yakmak

genellikle yasaktir.

Sessiz olun ve diger ziyaretgileri rahatsiz etmeyin. Dogal alanlar, dinlenmek ve doganin tadin
cikarmak icin harika yerlerdir. Diger ziyaretcilerin deneyimlerini bozmamak i¢in sessiz olmaya

0zen gosterin.

Bu kurallara uymak, Afyonkarahisar ilinin kiiltiirel ve dogal mirasim1 korumaya

yardimec olacaktir.

HAZIRLAYAN
SURDURULEBILIRLIK SORUMLUSU

ONAYLAYAN OTEL
MUDURU






Sunan
Sunum Notları
Yapay zeka tarafından oluşturulan içerik yanlış olabilir.

---

Sürdürülebilir turizm, çevresel, kültürel ve ekonomik faktörleri bir araya getirerek seyahat deneyimlerini iyileştirmeyi amaçlar. Bu sunumda, sürdürülebilir turizmin ilkelerinden önemine, uygulamalarına ve karşılaştığı zorluklara kadar birçok konuyu ele alacağız.




Otel Bilgileri / Hotel Information

Hakkimizda / About Us

Otel ismi / Hotel Name
Sinif / Class :5 Yilchz /5 Star

Adres / Adress ! Kiitahya Karayolu 14. Km Afyonkarahisar / Tiirkiye
Telefon / Phone : +90 272 251 50 50

Faks / Fax : 490 272 251 50 60

Web Site / Web Site
E-Mail Adresi / E-Mail : info@orucoglu.com

Konusulan Diller / Speaking Languages : Tiirkge, ingilizce, Almanca / Turkish, English, German

: Orugoglu Thermal Resort

: www.orucoglu.com

Yiiz Olciimii / Square Measure : 56.000 m®
Oda Sayisi / Total Rooms : 306
Yatak Sayisi / Total Beds : 750

Konum & Diger / Location & Others

Havalimam / Airport : Zafer Havalimani (37 km) / Esenboga Havalimani (257 km)
Otobiis Terminali / Bus Terminal : Afyonkarahisar Terminali (14 km)

Sehir Merkezi / City Center : Afyonkarahisar (14 km)

Ulagim/ Transportation : Otele ait diizenli saatlerde servis / Regular Service of the hotel
Taksi / Taxi : $ehir Merkezinden Taksi / Taxi from the city center

Faks / Fax : Nakit, Mastercard, Eurocard, Visa, Havale /

Cash, Mastercard Eurocard, Visa, Bank Transfer
Evcil Hayvan / Pet ! Kabul Edilmiyor / Not acceptad

Yakan lller / Cities Nearby : Kiitahya (101 km) - Usak (117 km) - Eskisehir (145km) -
Isparta (170 km) - Konya (223 km) - Denizli (226 km) - Ankara (257 km) - Bursa (274 km) -
Antalya (293 km) - Manisa (310 km) - Izmir (328 km) - Kocaeli (350 km) - Aydin (352 km) -

Mugla (371 km) - istanbul (462 km)

N

Sicak suyun keyfini,
konaklayarak kesfedin

Afyonkarahisar'da tabiatin tiim zenginlikleri icerisinde 110.000 m2 alanda, 6zenle hazirlanmig yiriylis
parkurlan, agik hava spor alanlan ile yemyesil bahgesinde, otelin her noktasinda sizinle bulugmaya
hazir saghk dolu termal suyu, agik ve kapal termal yiizme havuzlan, rahathk ve giizellik kaynag SPA'si,
gelismis tedavi merkezi, kapsamh spor merkezi, konforunuz igin désenmis farkh beklentilere uygun 306
termal odasi, birbirinden lezzetli tatlar otelimizde sizleri bekliyor.

Discover the pleasure of thermal water by staying

Elaborately designed walking tracks, outdoor sports areas and very green garden, healthy thermal
water ready to meet with you in every corner of the hotel, indoor and outdoor swimming pools, the SPA
which is the source of comfort and beauty, advanced treatment centers, extensive sports center, 306
rooms meeting different expectations by being designed exclusively for your comfort and rich cuisines
offering delicious tastes are waiting for you in an area of 110,000 m2 established within the nature.

Travelers' Travelers' Travelers’
Choice’ Cholou Choice’

ZIIIEE



Sunan
Sunum Notları
Sürdürülebilir turizmin temel ilkeleri ile başlayacağız. Sonrasında, bu tür turizmin neden bu kadar önemli olduğunu tartışacağız. Ardından, uygulanabilir sürdürülebilir turizm uygulamalarını inceleyeceğiz. Zorlukları ve çözüm önerilerini ele aldıktan sonra, geleceğe yönelik stratejileri keşfedeceğiz.
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Sunan
Sunum Notları
Sürdürülebilir turizm, doğanın korunması, kültürel değerlerin saygı gösterilmesi ve ekonomik gelişim ile ilgili üç temel ilkeye dayanır. Bu ilkelerin nasıl uygulandığını ve gezginlerin bu ilkelere nasıl katkı sağlayabileceğini inceleyeceğiz.


Cevresel Sorumluluk

Siirdiiriilebilirlik ilkeleri
Stirdiiriilebilir turizm, ¢evresel sorumlulugun yani sira ekonomik ve sosyal
stirdiirtilebilirligi de dikkate alir.

Dogaya Saygi
Turizm faaliyetlerinin dogaya zarar vermemesi i¢in ¢evresel etkilerin
minimize edilmesi gerekir.

Kaynaklarin Korunmasi
Dogal kaynaklar1 korumak i¢in bilingli adimlar atmak, siirdiirtilebilir turizmin

onemli bir pargasidir.



Sunan
Sunum Notları
Sürdürülebilir turizmin en temel ilkelerinden biri çevresel sorumluluktur. Turizm faaliyetlerinin doğaya olan etkilerini minimize etmek ve doğal kaynakları korumak için bilinçli adımlar atmak gerekmektedir.


Sunucu:
Nuri KESER
Zeybek Ekipleri

Halk Oyunlar Ekipleri
Tango ve Vals Ekibi
Darbuka Ekibi

Merengue Dans Ekibi

© ORUCDGLU TERMAL OTEL
@ afesdernegi & 05384992024
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Kiulturel
Duyarlilik

Manda Siitli
Sade Dondurma

Man

a
Haghasl Do!

Siuirdiiriilebilir Turizm

Strdiiriilebilir turizm, yerel kiiltlirlere sayg1 gostererek cevre ve kiiltiirel mirasi
korumay1 amaglar.

Kiiltiirel Degerlere Saygi
Turistler, ziyaret ettikleri yerin kiiltiirel degerlerine duyarli olmali ve bu degerlere saygi
gostermelidir.

Yerel Halkla Etkilesim
Yerel halkla etkilesim, kiiltiirel degisimi tesvik eder ve zengin deneyimler sunar.


Sunan
Sunum Notları
Sürdürülebilir turizm, yerel kültürlere ve geleneklere saygı duymayı gerektirir. Turistler, ziyaret ettikleri yerin kültürel değerlerine karşı duyarlı olmalı ve yerel halkla etkileşimde bulunarak kültürel değişimi teşvik etmelidir.


Yerel Isletmelere Destek

Stirdiiriilebilir turizm, yerel isletmelere destek vererek ekonomik
kalkinmay1 tesvik eder ve topluluklarin giiglenmesine katki
saglar.

Ekonomik
Katkilar

Yerel Istihdam Artisi

Stirdiiriilebilir turizm, yerel istthdami artirarak topluluklarin ekonomik
durumlarini 1yilestirmeyi amaclar.

Ekonomik Gelisim

Turizm, bolgesel ekonomik gelisimi tesvik ederek altyapinin
ve hizmetlerin iyilesmesine katkida bulunur.



Sunan
Sunum Notları
Sürdürülebilir turizm, yerel ekonomilere olumlu katkılar sağlamayı hedefler. Yerel işletmelere destek verilmesi, yerel istihdamın artırılması ve ekonomik gelişimin teşvik edilmesi önemlidir.


ATIK TAKiP TABLOSU

Atik Turleri (KG) (Aylik atik miktarlari atik tiirlerine gore isletme yetkilisi tarafindan tabloya Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos Eylil Ekim Kasim Aralik
girilecektir.)

Kagit atik 510 520 490 510 500 510 530 550 540 560 550 530
Plastik atik 30 40 30 50 50 55 50 55 50 60 55 50
Cam atik 60 60 60 70 70 65 70 75 80 70 75 80
Metal Atik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Organik (Yemek) Atiklari 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bitkisel Atik yag 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atik Pil 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tehlikeli atik (Kimyasal malzeme ambalajlari (deterjan, bos sprey kutu, kontamine atiklar, kimyasal igerikli atiklar)

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atik Elektronik Esya 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aylik Olusan Toplam Kati Atik (KG) 600 620 580 630 620 630 650 680 670 690 680 660
14.093 10.003 5.329 8.553 4.285 6.218 4.878 13.914 5.763 7.957 10.173 13.071
Aylik toplam konaklayan misafir*geceleme sayisi (hesaplama detayi notlar kismindadir)
Misafir/gece basina olusan atik miktari (kgAtik/Misafir.Gece) 0,04 0,06 011 0,07 014 0,10 013 0,05 012 0,09 0,07 0,05
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Sunan
Sunum Notları
Sürdürülebilir turizm, çevrenin korunması ve yerel kültürlerin yaşatılması açısından büyük bir öneme sahiptir. Ayrıca, ekonomik gelişimi destekleyerek yerel toplulukların refahını artırır. Bu bölümde bu konuların derinlemesine incelenmesine odaklanacağız.


ELEKTRIK TUKETIM TAKIiP TABLOSU 2024

Elektrik tiiketim alanlan (KWH)

(Elektrik kullanim miktarian faturs ve sayaclardan Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos Eyliil Ekim Kasim Aralik
anunabilir ) - - - - - - - ~ - - - - -
Odalar (KWH) 78.580 65.260 65.400 42.820 44060 48100 59620 72100 47640 49800 57540 72900
Balo Salonu (KWH) 1.320 600 760 200 1440 480 880 1080 1120 1000 1160 1120
Mutfak (KWH) 19.960 15.200 16.120 17.000 18040 15040 21080 23240 18760 18320 18040 18720
Camasirhane (KWH) 2.925 2.505 1.965 1.710 1680 1770 2340 3330 2220 2175 2685 2835
Bahge Aydinlatma (KWH) 76 215 249 56 21 105 186 308 224 138 170 218
Aritma (KWH) 5.000 4.040 5.180 4.240 3980 4700 2340 4420 4400 2300 4080 6300
48 " (KWH) 3.260 2.880 3.900 4.200 3760 4240 4760 5720 3760 3820 3760 3900
70 ' (KWH) 16.750 15.050 16.800 50 o o o o o o 550 5700
Makine Dairesi (KWH) 25.080 20.520 135.200 13.400 11320 11600 12560 13120 11000 15760 19280 22000
Havuz Alt1 (KWH) 23.480 19.480 9.640 13.320 13600 11800 13480 14760 12160 15800 16200 16160
Soguk Hava Depolan (KWH) 12.767 8.647 9.513 11.035 10288 12334 13390 14050 10965 10315 9384 8964
Restorant (KWH) 10.040 7.080 8.520 5.600 5440 8040 9120 9800 7080 6440 7160 8440
Personel Yemekhanesi (KWH) 1.394 1.258 1.302 1.311 1324 1413 1681 1710 1292 1193 1106 1044

St frlemiem Terlemn e [ (i) 200.622 162.735 158.324 115.542 114953 122622 141437 162638 120621 127061 141115 172301

Aylik toplam konaklayan misafir*geceleme
sayirsi (hesaplama detayl notlar 11.359 10.299 2.163 4.089 3266 3132 7030 12992 6574 7161 2273 11680
kismindadir)

; i o . & 17,66 15,80 50,06 28,26 35,19687691 39, 4706258 19,9769774 12,59528941 18,34818934 17,74347158 15,21783673 14,75179795
(KW Helektrik/Misafir.Gece) - " i - - " " " " ‘ " ‘
Elektrik tiketim alanlari (KWH)

(Elektrik kullanim miktarlari fatura ve Ocak Subat Mart  Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos Eylil Ekim Kasim Aralik
sayaglardan alinabilir )

el A 86.500  60.520 57.140 56620 43.420  68.080 82.980 86.460 69.220 64.080 80.620  78.900
Balo Salonu (KWH) 1.280 1480 960  1.040 760 1160 1200 1600  1.240 960 1.680 480
el S8 18760  15.760 15.560 15(')88 15200  18.080 19.600 19.200 15960 15920 15.760  16.280
Camasirhane (KWH) 3.180 2550 1605 2.280 1515 1830 1665 2550 2055 2340 2565  2.925
Bahce Aydinlatma (KWH) 217 178 108 102 106 126 125 250 152 247 242 136
i) (U] 3.120 5160  13.400 14(')00 0 0 0 0 0 0 0 0
48" (KWH) 3.540 3460 3480 3.340  3.160 3380 3580 3.600 3320 3240 3200  3.180
70" (KWH) 9.100 7000 7.400 5.600  2.500 14750 15250 13.350 13.750 8.000 18.400 12.350
DY 10 Deties (L0 22.880  21.480 18.880 17(')16 11.600  10.880 10.920 11.960 11.960 18560 20.520  21.200
B (R 16280  13.200 12.000 12(')92 10080  10.480 10.440 11.000 9.800 12.280 12.680 12.320
Soguk Hava Depolari (KWH) 9.422 7597 8816 8913  9.363 11.663 11.751 11.200 9.518 8988 8733  8.615
Restorant (KWH) 8.320 7640 6760 5920  4.720 7.760 10440 9.640  7.200 6760 8480  9.640
Personel Yemekhanesi (KWH) 1.118 1.007 1235 1086  1.151 1580 2019 1811  1.39% 939 1.008 892
?r:']'?"'; KCHETIE USETREUNIE | ep oo iy aem | sk 1‘;3'4 103.575  149.769 169.970 172.621 145571 142.314 173.888 166.918
Aylik toplam konaklayan

misafir*geceleme sayisi 14093 10003 5329 8553  4.285 6.218 4878 13914 5763  7.957 10.173 13.071

(hesaplama detayi notlar kismindadir)

Misafir/gece basina kullanilan su

miktari 13,04 14,70 27,65 16,89 24,17 24,09 34,84 12,41 25,26 17,89 17,09 12,77
(KWHelektrik/Misafir.Gece)



Su Kullanim kaynaklar (metrekiip) Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran 5 d Er%nuz Agustos Eylil Ekim Kasim Aralk
(3U kullanim miktarlan fatura ve sayaclardan alinabilin v v v v v v v v
Odalar (m3] 16010 17500 19120 20190 18321 21266 21021 20336 18025 18533 18046 17486
Ayitk Kullanilan Toplam Su Miktar (m3) 16010 750 | 19120 | 0190 | 182 | .26 | 101 | 2036 | 1805 | 19533 18046 | 17486
Aylik toplam kenaklayan misafir*geceleme
sayisi (hesaplama detay notlar 11333 10293 3163 4089 3260 3132 7080 12932 6574 7161 9273 11680
kismindadir)
Misafir/gece basina kullanilan su miktan

f /g. . ] 141 1,70 6,04 4,94 5,793325168 | 6,7899100 | 2,969067797 | 1565270930 2,74186188 | 2,588046362 1,946080017  1,497089041
(m3su/Misafir. Gece)

SU SARFIYATI TAKiP TABLOSU 2025

(SSL:J T(EIIIEnT:nmmIEiXaTIaa\I::?‘:tlf:]:sgf:yizl)ardan alinabilir ) Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos Eyldl Ekim Kasim Aralik
Odalar (m3) 16.796 16.083 16.903 16.640 14.871 15.992 16.452 16.545 15.446 15.101 14.788 14.913
Ay||k Kullanilan Toplam Su Miktari (m3) 16.796 16.083 16.903 16.640 14.871 15.992 16.452 16.545 15.446 15.101 14.788 14.913
(ﬁzs"a';f:n‘]’la::t:;':i':l'::’;:m"ﬂ::z:;gece'eme sayist 14.093 10.003 5.329 8.553 4.285 6.218 4.878 13.914 5.763 7.957 10.173 13.071
o etz e ‘ollalen s il 1,19 1,61 3,17 1,95 3,47 2,57 3,37 1,19 2,68 1,90 1,45 1,14

(m3su/Misafir.Gece)



Egitimler

2024 yih

-Afad Egitimi

-Nefes egitimi

-IIk yardim egitimi
-Yangin egitimi

-Cankurtaran egitimi

-Hijyen egitimi

-Is bas1 oryantasyon
egitimi

-Enerji tiikketimi egitimi

2025 yih

- Afad Egitimi

- Ik yardim Egitimi

- Yangin Egitimi

- Cankurtaran Egitimi

- Hijen Egitim

- ISG Egitimi

- Is bas1 oryantasyon

egitimi
- Enerji tiketimi egitimi


Sunan
Sunum Notları
Sürdürülebilir turizm, doğal kaynakların akıllıca yönetilmesini ve çevresel korumayı sağlamaktadır. Doğal alanların korunması ve ekosistemlerin sürdürülebilirliği için çeşitli stratejiler uygulanmaktadır.


CALISAN MEMNUNIYETI
VE YEREL TOPLUM
REFAHI

21
Ogrenci
Staj yapti

2023

-9
Bedensel engelli
Ekip tiyesi

2023

--62
Kadin Cahisan istihdam

2023

29

Ogrenci
Staj yapti

2024

-9
Bedensel engelli
Ekip tiyesi

2024

--71
Kadin Calisan Istihdami

2024

31
Ogrenci
Staj yapti

2025

9
Bedensel engelli
Ekip tyesi

2025

74

Kadin Calisan Istihdami

2025

Cocuk yasta ve zorla personel ¢aligtirmamayi,
Giivenli ve saglikli bir ¢aligma ortami saglamayz,

Isci saghigi ve is giivenligi (ISG) gerekliliklerini gegerli bir sekilde uygulamay1
ve

sorumlu olmayz,

Calisanlar i¢in temiz duslar, igme suyu, yemek, ulagim imkanlar1 ve lojman
saglamayz,

Calisanlarin kendi segimleriyle sendika kurma ve katilma hakkina ve toplu
s0zlesme hakkina saygi gostermeyi,

[se alma, tazminat, egitim, 6diillendirme, isten ¢ikarma veya emekliﬁ/e ayirmada,
irk, din, kast, milli kdken, engellilik, cinsiyet, cinsel tercihler, dernek, sendika
tiyeligi ve siyasi kimlik gibi konularda ayrimcilik yapmamaysi,

Bedensel, zihinsel, fiziksel cezalandirma ve sozlii baski yapmamayi,
Calisanlarin, dilek ve Onerilerini insan kaynaklar1 departmanina yapabilmeyi,

Personel dilek ve onerisini agik kap1 politikasi kapsaminda agikca ifa
edebilmesini saglamasini

Insan kaynaklari tarafindan yapilan personel memnuniyeti anketlerinde dilek ve
onerilerini dile getirebilmey1,

Calisma saatleri konusunda yasalara uymayi,

Is kanunu geregi 1 yilin1 doldurmus olan ¢alisanlarin kanun tarafindan belirtilen
glin sayisina gore yillik izin haklar1 vermeyi,

Maagslari otelin belirlemis oldugu banka hesabina personel adina yatirilarak
o0demeyi, taahhiit ederiz.


Sunan
Sunum Notları
Sürdürülebilir turizm, yerel kültürlerin korunmasını ve yaşatılmasını teşvik eder. Bu, geleneksel el sanatlarının, mutfak kültürünün ve dilin korunmasına yardımcı olur.


Cografi
1saret
kullanim
hakkinda

sahip

oldugumuz
urunler

-Afyon Biikmesi

-Afyon Kebabi

-Afyon Ogmesi

-Afyon Velense Hamur isi
-Afyon Agziacigi

-Afyon Ilibada sarmasi
-Afyon Goce koftesi
-Afyon Hashas Katmer
-Afyon Kaymakli Ekmek
Kadayifi

-Afyon Cullama Kofte
-Afyon Mercimekli pilav
-Afyon Hurma Baklavasi
-Afyon Patlican Boregi
-Afyon Patatesli Ekmek
-Afyon Ak Pide

-Afyon kebabi

-Sakala ¢arpan ¢orba
-Tandir ¢orbasi

-Afyon dana tandir



Sunan
Sunum Notları
Eko-turizm, doğayı koruma ve doğal alanlarda duyarlı seyahat etme anlayışını teşvik eder. Doğa dostu aktiviteler, çevresel etkileri azaltırken, ziyaretçilerin doğal güzellikleri deneyimlemesine olanak tanır.
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Otel puan

Tripadvisor

Booking.com



Sunan
Sunum Notları
Yerel topluluklarla iş birliği, sürdürülebilir turizmin önemli bir parçasıdır. Toplulukların turizm süreçlerine katılımı, yerel kültürlerin ve geleneklerin korunmasına katkıda bulunur.


Herkes Icin Erisim

Ozel thtiyaglara sahip olan miigterilerimize kolay erigim ve 1gletmemizde konaklama hizmetlerinden
varzrlanmalarnm saZlamak zna poliikamizdir. Bu nedenle ensgilebalirlik uvgulamanmz;

Wisafirn ilk otele geldigi anda lobi knsmmda gdrevli bellboyun misafiri karglamas 1lz baglnyor.
Daha sonra misafir aracindan merken mizafirin engelli aract var ise onun yardmm ile efer
mizafirde arag yok ise otelimizde bulman tekerlekli sandalye ile giry katina yonlendirmesi ile
devam ediyor.

Fesepsivonda cahigan personellerimiz misafinn ging islemlerini hallettikten sonra misafirn
konmaklamam igm otelimizin 172 no'ln engelll mizafir odasma girevll personel ile
Misafir odaya ging vaptibtan sonra oda igerisinde bulunan alarm sistemnleri ve ydnlendirmeler
girevli personel tarafindan misafire aktarlyer.

Mizafirin otelin herhangt bir barimini knllanmak istemesi durumunda (restoran, lobi ve.) 797
tuglayarak resepsiyvonu bildimmesi halinde lobide gdrevli bellboy personelimiz eglifinde kendi
arzbam var 1z2 kendi arabas ile yok ise yine otelimizde bubman ara; ile gidecedi yere kadar
yardune: olumryor.

Diger birimlere ulagan misafirimizi orada bulunan gérevli personel tarafindan karpilanarak
almak istedifi hizmet knsrmda misafire vardimer olumryer.

Misafir hizmeti aldiktan sonra tekrar odasina dinmek istediZi esnada binmde bulunan gérevli
ezligmde telrar odasina kars vardimer olwmryor ve sorunsuz bir gekilde konaldamasim devam
etmesi saflaniyor.

Misafir otelden gilag yapmak istediginde lobi ksmmda bulman g@revli personel eglifinde
odasmdan resepsivon ksmina gelmesme yardime: clomryor.

Ay zamanda tesisimizin erigilebilirlik ditzeyi hakdmnda, intemet sitesd ve rezervasyon platformlannda,
rezepaiyonda dofru ve agilk bilpilendimeler yapryoruz. Otelimizde engelli otopark alam, engelli
lavabolan, gérme engelliler igin hissedilebilir yiizey, bedensel engelliler icin rampalar, engelli asansor,

engelli sezlong tekerlekli sandalye gérme engelliler igin sesli asansar sistemi .



Sunan
Sunum Notları
Sürdürülebilir turizmin uygulanmasında çeşitli zorluklar bulunmaktadır. Bu bölümde, çevresel etkilerin azaltılması, turist bilincinin artırılması ve politika geliştirme konularına odaklanacağız.


OTOGAR SERVIS SAATLERI
Bus Station Service Hours

TERMAL - CAKIRKOY - KOPRULU HATTI CALISMA SAATLERI

MUZE ZAFER GARSI'DAN GECEK KOPRULU CARSI'DAN

MEYDANI GELIS C.KOY GIDIs ¢.KOY

06:25| 06:30 | 06:55 | 07:15| 07:25 | 07:45

08:20| 08:30 | 08:55 | 09:15| 09:25 | 09:45

10:20| 10:30 | 10:55 | 11:15| 11:25 | 11:45

12:20| 12:30 | 12:55 | 13:15| 13:25 | 13:45

14:20| 14:30 | 14:55 | 15:15| 15:25 | 15:45

16:20| 16:30 | 16:55 | 17:15| 17:25 | 17:45

18:20| 18:30 | 18:55 | 19:15| 19:25 | 19:45
20:20| 20:30

Stirdiirilebilir Konak
Ulasim Yontemleri

Alternatif Ulasim Yontemleri

dima Ve

Toplu tasima ve Tlicretsiz alternatif ulagim yontemleri, ¢evresel

etkileri azaltmada 6nemli bir rol oynar. Bu yontemler, karbon ayak

1zinl minimize eder.
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Sunan
Sunum Notları
Sürdürülebilir konaklama yöntemleri, enerji tasarrufu ve çevre dostu uygulamaları içerir. Benzer şekilde, toplu taşıma ve bisiklet gibi alternatif ulaşım yöntemleri, çevresel etkileri azaltmada önemli rol oynar.


ORUCOGLU TERMAL RESORT YONETIMI OLARAK

DOGAMIZI VE GELECEGMiZi ONEMSiYORUZ Surdurulebilir turizm politikas1
Bu nedenle;
® Yiriirlikte olan ¢evre, is saglig1 ve giivenligi, insan haklari ile ilgili ulusal ve uluslararas1 mevzuat ve diizenlemelere uyar, siirdiiriilebilirlik alanindaki gelismeleri takip ederek bu gelismeleri tesis politikalarina entegre ederiz.
® Bulundugumuz bolgede yerel istihdami artirmak, dogal yasami korumak ve zenginlestirmek igin gerekli her tiirlii onlemi alir, gevremize sahip ¢ikmak adima yaptigimiz tiim faaliyetleri kamuoyu ile paylasiriz.
M Tiim isletme ¢alisanlarimizin ve paydaslarimizin siirdiiriilebilirlik konularinda siirekli bilgilendirilmesi ve siireclere aktif olarak katilimmin saglayarak bu konulardaki duyarliligin artirilmasi hedefliyoruz.
M Her tiirlii kaynaktan gelen tiim misafir sikayetlerini takip etmek, sikayetleri ¢6ziimlemek ve misafirlerimizi bu konuda bilgilendirerek sikayetleri kendimiz i¢in firsata doniistiirmek oncelikli degerlerimizdir.
® Yerel yonetimler, tedarik¢i firmalar ve sivil toplum kuruluslartyla isbirligi yaparak ¢evre koruma ve sosyal sorumluluk projeleri iiretilmesine katkida bulunuruz.
M Faaliyetlerimiz kapsaminda yerel toplumun refahi, istihdam kalitesi, sosyal esitlik, ziyaret¢i memnuniyeti, kiiltiirel zenginlik, fiziksel biitinliik, biyolojik ¢esitlilik, kaynak verimliligi ve ¢evresel temizlik konularinda hassasiyet gosteriyoruz.
° Dogal kaynaklarin kullanimini, enerji tiiketimini, hava, su ve toprak kirlenmesini en aza indirmek igin gayret ederiz.
® Tesisimizin operasyonel hizmetlerinden dolay1 olusan elektrik, su, dogal gaz kullanimi, kagit tiikketimi ve CO2 emisyonu gibi i¢ ¢cevresel etkilerin kontrolii sagliyoruz.
. Tedarikgilerimizi segerken tiriinler i¢in aradigimiz kriterler ¢evre duyarliligi adina geri donistiiriilmis triinlerden veya geri doniistiiriilebilir olan tirtinleri sertifikali tedarik¢ilerden temin etmek 6nceligimizdir.
* Su ve enerji tasarrufu saglayan, kat1 atiklar1 azaltan, geri doniisim ve yeniden kullanim programlar1 uygulayan, siirdiiriilebilir ¢evre diizenlemeleri ve ekonomik ¢oziimler gelistiren sistemler konusunda aragtirma ve gelistirme konusunda hassas davraniyoruz.
* Dogal ve kiiltiirel mirasin korunmasini, bolge halki ile ziyaretgilerin yasam kalitelerinin artmasina, hem misafir hem personelin bilinglenmesine katki saglamayi hedefliyoruz.
° Karbon ayak izinin periyodik olarak hesaplanmasi ve karbon ayak izinin ve sera gazinin miimkiin olan en aza indirme prensipleri ile faaliyetlerimizin siirdiiriilmesi hedefliyoruz.
° Tesisimiz gevre dostu kimyasal kullanimini ve ¢evre dostu kimyasallarin kullanimint artiric bir satin alma politikasi izlemektedir.
° “Sifir Atik” belgeli tesisimiz ¢evrenin korunmasi, kirliligin azaltilmasi ve olumsuz etkilerinin azaltilmasini hedeflemektedir.
° Atiklarimiz1 kaynagina, gruplarina ve tehlike siiflarina gore en etkin sekilde ayrilmas: hedeflenmektedir.
° Sektore ¢alisan kazandirilmasi ve sosyal sorumluluk geregi egitime dnem verilip Meslek liseleri gibi egitim kuruluslarinda okuyan 6grencilere firsat tanimaktayiz.
. Tesislerimizde ¢ocuk is¢i galistirilmasina miisaade edilmez ve ayni hassasiyet de tiim is ortaklarimizdan beklenir.

® Personellerimiz arasinda cinsiyet ayrimi yapilmaz. Kadinlarimizin is giiciine katilimini destekler ve esit iicret politikasi uygulamaktayiz.


Sunan
Sunum Notları
Birçok turizm faaliyetinin çevresel etkileri bulunmaktadır. Bu etkilerin azaltılması için turizm işletmeleri ve gezginler, sürdürülebilir uygulamalara yönelmelidir.


Temel Degerlerimiz

Misyonumuz;

Orugoglu Thermal Resort olarak otelimizi tercih eden
misafirlerimizin tatillerini en iyi sekilde gegirmelerini
saglayabilmek ve hizmet anlayisimizi bu amag¢ dogrultusunda
sekillendirmektir.

Otelimiz 1992 yilindan bu yana termal turizm sektorinde Degerlerimiz
hizmet vermekte:‘dlr vve yediden yetmise her vyastan insana Deger vermek
misafirlerimize saghk, eglence, tatil ve is toplantilari basta
olmak (izere otelimize adimlarini attiklari andan itibaren Tutkuyla Hizmet etmek

Orugoglu farkiyla hizmet sunmaktay:z. Biitiinliik ve Samimiyette Israr Etmek

Liderlik ve Miikemmeliyet¢iligin
sorumlulugunu Tasimak

Vizyonumuz;
Doga ve Cevreye Saygi
Sahip oldugumuz kiltarel degerleri ve kaynaklari

kullanarak yillardir bu alanda edindigimiz tecriibelerimizle ve
izledigimiz kaliteli hizmet anlayisiyla misafirlerimizin her tarli
ihtiyaglarini karsilayarak ve diinya standartlarinda hizmet
vererek, her seyden once saglikli yasamanin onemini ve
gerekliligini benimsetmektir.



Sunan
Sunum Notları
Turistlerin sürdürülebilir turizm konusundaki bilinçlenmesi, çevresel ve kültürel etkilerin azaltılmasında kritik bir rol oynamaktadır. Eğitim ve bilgilendirme çalışmaları, bu bilinci artırmak için önemlidir.


Cevre ve
Atik

YOnetim
Politikasi

CEVRE KORUMA VE ATIK YONETIMI POLITIKASI
Isletmemizde gevreyl komwr, karlemmesimi dnler, ¢evreyve olan olumsuz etflalerimizi azaltarak kommnmmasma
dnem venriz. Bunun 1¢in;
* Yasal diizenlemelere uyum zaglar gevre etlamiz araltmaya galignz.
» Atklanmiz kaynagima, gruplanna ve tehlike simflanna gére etk gelalde aymaya dzen gdstennz.

* Tehlikeli maddeler ve kimyasallann valmzca ihtiyag dunmmunda ve gerektidn kadar kullamlmasimn hem
gevreye olan negatif etlalen hem de atik mibtarm azaltacaZim bilrz,

» Isletmemizde aldigmmz malzemelerde “geri démiigiim”™ ve “cevre dostu” etiketi olanlan tercih ederek dogay
korumaya katkada bulunuruz. Yemden kullanom firsatlan varatmaya gahigme,

» Kamt, pegete, tuvalet kimdi, ambala) gib tek kullanmmhk malzemelen gerelchidn kadar kullamp doZaya daha
az atik birakmaya dzen glstennz,

» Anldan dogru gelalde, Gzelliklerme gére ayn alanlarda depolar, yasal depolama siire smurlanm agmadan
lisansh/yetkali firmalara teslim ederek, kayitlanm muhafaza edenz,

» 51, enerp ve tim dofal kaynaklan tasarmuflu kullanmaya galisnz. Bu hassasivetimizi galiganlarmmz,
miuzafirlermiz, tedankgilermmz ile paylagmez.

* Cevre yonetimi komusundaky performansimzn Slger, bu verlen hedefler ie izler ve performansimn
geligtirmeve gahigmz.

* Calhganlanmizn gevre konusunda eZitmey ve duyarhliblanm artirmay: amaglanz.


Sunan
Sunum Notları
Sürdürülebilir turizm politikalarının geliştirilmesi, sürdürülebilir uygulamaların yaygınlaşmasını destekleyecektir. Hükümetlerin ve yerel yönetimlerin bu konuda aktif rol alması gerekmektedir.


urdurulebilir Satin Alma Politikasi

SURDURTULEBILIR SATIN ALMA POLITIKASI

Suirdiiriilebilir tedarik anlayis1 dogrultusunda tedarikeilerimizin/ciziim ortaklanmizim;

Kalite Gitvence Yonetim Sistemleri, Cevre ve Is Saghg Gitvenligi Yonetim Sistemleri, uluslararas:
diizeyde kabul gormii gevre ve sirduriilebilirlik etiketlerine/sertifikalarina sahip olmasmna,

Uretim ve tedarikte, cevreye zararh etkilerinin olmamasina, gevre mevzuatlanna uyuyor olmasma,
Eaynaklan; dogal vagama, ekosisteme zarar vermeden, uygun bir gekilde kullamyvor/tiketivor
olmasina, avlanma yasaklanna uyuyor olmasina,

Attklarim en aza indirmek ve dogru yonetmek icin ¢alistvor olmasina, iiriin ambalajlarinda daha az
ambalajlamaya veya dokme ambalajlama alternatiflers sunuyor olmasina,

Cevre dostu, tasarruflu, yéiresel, etik degerlere 6nem veren, gen diniigebilir veva gen doniistiiritlmiis
malzeme kullanan, organik, bio, vegan, hayvanlar Gzerinde denenmemisg, zararl kimyasal bilegenler
icermeyen vb. alternatifleri sunmalarina,

Yerli ve yerel iretim/hizmet saglayicisi olmasina,

Ulkemizin/bdlgemizin mutfagim, gelencklerini, kisltiiriing yansitan/tamtan firin/hizmet olmasina,

Onem verir ve bu bakis agimizi paydas tedarikcilerimize iletiriz. Tedarikcilerimiz ile birlikte verimli satin
alma firsatlan yvaratmaya calisir, tedank siirecleninden dogan cevre etkilerim azaltmayi hedeflenz.


Sunan
Sunum Notları
Sürdürülebilir turizmin geleceği için çeşitli stratejilere ihtiyaç vardır. Bu bölümde, kapsayıcı planlama, teknolojinin rolü ve uluslararası iş birliği gibi konuları inceleyeceğiz.
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Certified to
00! GSTC

GSTC Certification Code:HARCTR240096

Sustainable Tourism
CERTIFICATION

This certification recommended by Turkiye Tourisim Promotion and
Development Agency is issued by RoyalCert Belgelendirme ve
Gézetim Hizmetleri A.S

RoyalCert Belgelendirme ve G6zetim Hizmetleri A.S is accredited by
GSTC and its accreditation coverage is published at
www.gstc.org

TERMAL RESORT ORUGCOGLU

DORTYOL MAH.KUTAHYA YOLU KUME EVLER NO:199 MERKEZ/AFYONKARAHISAR

Based on an audit accordingto the requirements stated in the Tlrkiye
SustainableTourism Standard,Version 1.0, 19 May 2022; which is
Recognized by G5TC and a signed contract,

RoyalCert Belgelendirme ve Gézetim Hizmetleri A.S herewith certifies
that the facility listed above is found to be in compliance with Turkiye
Sustainable Tourism Standard, Version, 1.0 19 May 2022.This
guarantees that the criteria for managing Sustainable Tourism certified
tourism services have been met.

4 JZ N\
Certification Number RY-STH-ORU-235001 ,
Date of First Certification 13/05/2024 %
Issued On 12/05/2025 Gulrkan Selamci

General Manager

Date of Expiry 11/05/2028

\_ J
Facility Type

Accommodation Facility

>

ok ok ok ok

Orucodglu

thermal fésort

*The Sustainable Tourism Program was developed under the leadership of the Republic
of Turkiye Ministry of Culture and Tourism.
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— GSTC Sertifikasyon Kodu:HARCTR240096
RoYALCERT

Surduriilebilir Turizm
SERTIFIKASI

Turkiye Turizm Tanitim ve Gelistirme Ajansi tarafindan énerilen
bu sertifika RoyalCert Belgelendirme ve Gézetim Hizmetleri A.S
tarafindan dizenlenmistir.

RoyalCert Belgelendirme ve G6zetim Hizmetleri A.S G5TC
tarafindan akredite edilmis olup, akreditasyon kapsamlar
www.gstc.org adresinde yayinlanmaktadir.

TERMAL RESORT ORUGCOGLU

DORTYOL MAH.KUTAHYA YOLU KUME EVLER NO:199 MERKEZ/AFYONKARAHISAR

GSTC tarafindan taninan Turkiye S0rdUrdlebilir Turizm Standard,
Versiyon 1.0, 19 Mayis 2022'de belirtilen gerekliliklere gore yapilan
denetime ve imzalanan s6zlesmeye istinaden, RoyalCert Belgelendirme
ve Gozetim Hizmetleri A.S is bu belge ile yukarida listelenen tesisin
Tlrkiye SUrdarGlebilir Turizm Standardi, Versiyon, 1.0 19 Mayis 2022 ile
uyumlu oldugunu onaylar. Bu belge, Surdirilebilir Turizm kriterlerindeki
turizm hizmetlerinin karsilandigini garanti eder.

4 Sertifika Numarasi RY-STH-ORU-235001 ) :
ik Sertifika Tarihi 13/05/2024 %
Dizenleme Tarihi 12/05/2025 Girkan Selamci
Genel Mudir
Gegerlilik Tarihi 11/05/2028
9 J

Kurulus Tiirii
Konaklama isletmesi

>

* Rk KK

Orucoglu

thermal résort

*S{rdaralebilir Turizm Programi, T.C. Kiltlr ve Turizm Bakanhgi énclliginde gelistirilmistir.
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SPA&SWELLNESS CENTER

e www.orucoglu.com

» Rapor ve igerigi ile ilgili sorular
i¢in :

* Cigdem HIZ

* otelmyrd@orucoglu.com

* 02722515050



http://www.orucoglu.com/
http://www.orucoglu.com/
mailto:otelmyrd@orucoglu.com
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R \ emfdogen S
G INEKIN GfAS HEIERRTEI - iefey
T.C. TARIM VE ORMAN BAKANLIGI Gokgekuyd ENINEKIN SR Beytren L (INIK-G.A.
- . S ARVIUNE SR x Gulgayir H
N — o Lo .. doon, SEERC SR 7 ... 03 AFYONKARAHISAR
AVLAK (caglVIETkEs) B e A irézi 2 N Benivaver . Buzluca i
koruMA  YONETIMI Q%@:&&&@@@g 'Z”Ca/?re” e \ AL MR TIVIRANNE G/A e — Eenliki AVLAKLAR HARITASI
KNTROL LGl s@isumi e i g >@Jar : - " ) 2024-2025
SOTS s e P
s -- - . - (2024-2025)
R0ta bisyurusu Al‘ﬁl!lt:':ln‘.g}:l‘:g:n P|narb€:§|AGLARCA DA ®—Y ] ( Cedikeyi Pk SIQI) 1k
G‘}Xgi D:;:}I;K Aykirikel_y, n.|kara . N By [Kulingln JS ‘- s SKtepe)
. N ico St adimiirsel o i NIEECE DA . K'G.A. \\ R
; y IREY Orhanli¥igitpinar DO G ER D.A. Akhisar y Juale _ SHTD Y . -
S Vadlican rmuhg cletkayas| Basirlar \ ' Guiquiiuyy '
Tek tusla izi ° / Ainta Q KARACAAHMET 7"-\ (CUKURKUNMUIDYS
usla izin ° i i Yesilyayla ESKIEYMIR D.A:
Kendi iznini kendin al Mura}mr (olGat! ____Karacaahmpet IHSANIYE silyayl o }
\gstamye Kayiha Ayazini’ @ > =
) Kunduz|d”~ ~ ‘ Agllcikyavuz

Beskaris i g
2 Aydinla ‘ s > azllgolakore ] \/\— . A ~ - So ukkL.;yu
‘ yenil Yaylabag! YGEN ‘gnak Dorekd

Abl&k
Vil

B Asagikurud!
M"( < X A " Bosten P! \ o 7% Kun{:ere EMIRDAG D.A.
koA Aueak . : Fvlan, C B:A. .

Kughasinaniar AR

_ 0 idnmemal M KO RU G.A.

AN 7 AREAL GA, Nsgaer ol Sara:lydl'.]zij . o
RO orasy _ZoRoprili N l'\s.riall . f | Tesliders Haciahmetli /

A~ Denjircevres e e, Jeyleki
Cortm VKargkosg Gliney ! ¢ " isli Teefl

K\ Pasacik  EN anp7a ? il N AFYQN KRAH ISAR\ A RA|.£7/AR~G . ~ Rerayo
PASACIK D,A. ' - S| C Erkmen, 4.._‘ Svdarl |
/A o »‘ Stlimenli 5: gy e . Siram

gOBA
A -A%/ . : : R K rarc B m:\;
N D, g { COBANLAR -

WATER, ST iﬁ N . | |

Cayirba

Dizkigla_[. . '
\ irhisar caja ) Doy

VAYjitepe

ULUKOY D.A. Isider

lhsaniye/ " Kozluca Cepni

Karadjreké

AKSEHIR G.A.

EMIRHISAR D.A. 5A A i .
/‘Ul?l(\’ Yolkonals 25, S : .Deres'yek SULTANDAGI
" Ddturga EKinhigar_ k21 A ]

Alacami ‘\ Pazagkaya

- . & > STIGKTG SULTANDAGI,D.A. o
HOCALAQ;.A. ®  \Alaggz0daks e trch dlukid Q : B’ AKSEHIR GOLU G.A.™
y Orehai A A Baskuyucal: ashrap Karadinek Halla A. | Borazan
alty a ) ; De¥egi
e ' Avgancik m”j\Gu Vaw- *‘ Emirhisar S ?ﬁun tope j N p erecine
" &‘\X Trka\ Koghisar \‘ ANDIK}I D N\ ARl Karagasehi ; Kagami Yarikkaya -
o s YRgioTEn~Diftkgs 4] gesiopoSlis” P55 () ke ST uat  Dhisar S N Yeniksy
\%‘pak i | Jidaihamard Bektas, = / ., Balgikhisal Sagirksy yva
gy Do aiers Kizlcayayman— g/ SANDIKLI GiA, ) BN i
SUCULLU D.A.

* £,
. Kavakalani ) SORKUN D,A" Resadiye Akin_*Kafgin
A @smankoy _ ‘ o 4Kocgazi l’ﬁﬁkgealn
Orenkaya Daganst?

Camaoglu

kallarr,a},\a olla \ Celilogly
AKdag ' /
NKias: A_-Alamesgit

7

Cumala 2
Yiuvakoy ) Mentes g

4

KIZILOREN
KIZIHORENIDYAS
Dizbel ‘ Cliler

SkgolDUman, AV da
Sokad) [ L

KA$I}§ARA D.A.

Ag(agr asikara

\[E’/:W]i]]j sIkavak
Gf)LOVASI G.A.

§Cayisti Ll

@erityaylasi

. ma Murath ‘ Ulukdy U K
y?\ ° 8 )
A Tekke 3 / 6 / /
N2 Y diinis il Yap2g!! KeKlicekesilyuigDombay Karabg BLI DA  BOZDURMUSBELI D.A.
3 a4 Kizill ; p Rerekdy 1 \sUlugbe A&
R Stittag R, [ )
B . AVDANELA. 55 . fOLUBORLUG.A. QLV\A’>
N\ug ayl Kugiikkabac: 4
Barakli Avdan "S5

Yorgeler Cakicy "\‘ BN s L ULUBORLU 0 5 10 15 20
g~ e
EVCIFERICTAS - 2 “Eld (S Gapall E-iﬁ‘a@ < 1:550.000 Km
- EVEIBER _K’v ahacil (AVTOpra ‘\‘) &‘ - N
Senyafla , sy TeKin S Dikici ‘\ | -~ . . . .
AR BOZKURTG K Tatar0|k Py (Col S RGTRUTIN Pinarls A /) @zbahee—— o HARITA BILGILERI
o ¢ [0 Ozel Kanunlarla Korunan Alanlar Mesire Yeri
BAKIZAN—, . : Bilgic SYeRilga \
’ I %d i oKl . . 'fBa\der?“ caml \Kap] ni\ydogmus \ [Pine knt - Ava Yasak Alan . il Merkezi
< Praygettinkoy~_ Ciftlik™_®) ala' 7 { hJ Devlet Avlag! ® iige Merkezi
P il Koérpell S
\\ vedage g Vaviiy) , G S W Genel Aviak * Koy Merkezi
FoieEr, fdri /k \(V ] 7 BA@AAKGI Gilkdy ! Taban Hayvani Yerlestirme Sahasi __ Stabilize Yol
- ‘ ” J ASMD“'A' SENiR.D.I/\. Bu haritadaki ilin milki sinirlari digindaki bélimler komsu illere ait sahalari (--)mekAVIak Karayolu
Dutluga " ok Cukurdren :erm‘fap:\ gostermektedir. .Ozel Avlak — Asfalt Yol
: U =11 Sinir
BOZKURIL QARDAK - "a‘y‘;lk( Bu harita 23 sayill Merkez Av Komisyonu kararina gére Ava Agik ve Kapali '- -" e SN Expres Yol
® 1 \ Sahalari gostermek igin bilgi amagl basiimistir. L ¢ H++ Demiryolu
Ardigli= . . . . . .. Baraj-Golet
\ . ilasko ¢ 1l genellnde tum keklik turlerinin avlanmasi yasaktlr. Bu haritaya "avlakharitalari.tarimorman.gov.tr" adresinden ulagabilirsiniz. Goll Dere-Gay
= /~ 'GARDAK-INCELERD.A. ' oller —— Nehir- Irmak
< \c Gemis
alt '\ '




	OTsurdurebilirturizm2026.pdf
	HDF 01- 2026 SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK HEDEFİ
	2025 SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK HEDEFLERİ
	Hedefler ;
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